
CONCURSO PARA CUBRIR  

UN (1) CARGO EN LA SECRETARÍA DE EXTENSION 

 DE LA FACULTAD DE ARTE 

 

Perfil del/la trabajador/a No Docente Categoría 7 - Auxiliar en la Secretaría de 
Extensión de la Facultad de Arte- a evaluar mediante concurso abierto en la Facultad 
de Arte - UNICEN, que cumpla funciones en la Secretaría de Extensión de la 
mencionada unidad académica.  
 

Secretaría de Extensión Facultad de Arte - Categoría 7 - Agrupamiento 
administrativo - tramo inicial. 

 
Cargo de 35 horas semanales a cubrir de acuerdo a las necesidades horarias dispuestas 
por las actividades de la secretaría. 
 
La búsqueda está orientada a una persona con título secundario:  
 
Funciones a desarrollar. 
 
 

 Promoción y difusión de las carreras de grado de la Facultad de Arte. 
 Colaboración en proyectos de extensión especialmente vinculados al sistema 

educativo, pero no excluyente. 
 Asistencia en producción de eventos y logística de actividades y proyectos de la 

Secretaría de Extensión.  
 Organización de charlas, talleres, exhibiciones. 
 Colaboración y asistencia en desarrollo de Prácticas Socio Educativas. 
 Tareas administrativas vinculadas a la Secretaría.  

 
Se requieren conocimientos en: 

 La oferta educativa y la estructura administrativa de la Facultad de Arte en 
particular y la UNICEN en general. 

 Buena predisposición para la atención a estudiantes, docentes y graduados. 
 Buena predisposición para la atención a la comunidad general. 
 Manejo de PC (Word y Excel)  
 Manejo de Gmail y paquete de Google.  
 Amplia disponibilidad horaria/Disponibilidad para viajes. 
 Predisposición al trabajo en equipo.  
 Producción y coordinación de eventos. 

 
Perfil 
 
Se valorará:  

 Título superior afín a disciplinas artísticas.  
 Formaciones vinculadas a producción, accesibilidad cultural, Extensión 

Universitaria, Prácticas Socio Educativas y orientación vocacional y ocupacional. 
 Experiencia comprobable en producción y en coordinación de actividades 

principalmente artísticas y en vinculación con la comunidad y en coordinación de 
grupos.  

  Buena disponibilidad y amabilidad en el trato interpersonal.  



 Conocimiento del ámbito laboral en instituciones artísticas educativas de la 
ciudad y la región. 

 
Temario 

 ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA 
PROVINCIA DE BUENOS AIRES. 

  CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL SECTOR NODOCENTE DE 
LAS INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS NACIONALES (DECRETO Nº 
366/06).  

 Reglamento Prácticas Socio Educativas Facultad de Arte Res. N°075/23 
 Reglamento Programa PINAR  C.A. N.º 134/24. 

 

Modalidad de la prueba de oposición: teórico práctico con entrevista personal.   
 

 
 

 


